
 

 

 

Vorgehen im Rahmen des Kinder- und Jugendschutzes zum erweiterten Polizeiliches 
Führungszeugnis  

 

Der SV Vaihingen 1889 e.V. (SVV) verpflichtet sich, von Personen, die ehren-, neben- oder hauptamtlich 
für den SVV tätig werden, vor Aufnahme der Tätigkeit ein erweitertes Führungszeugnis nach § 30a 
Abs. 1 Bundeszentralregistergesetz (BZRG) in der jeweils geltenden Fassung zu verlangen. Die Einsicht 
in das erweiterte Führungszeugnis erfolgt bei allen Haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden alle 
drei Jahre oder bei Neuanstellungen. Der Datenschutzbeauftragte nimmt unter datenschutz-
rechtlichen Gesichtspunkten Einsicht in die erweiterten polizeilichen Führungszeugnisse und prüft 
dieses auf relevante Eintragungen. Irrelevante Eintragungen werden nicht gemeldet und vertraulich 
behandelt. Das erweiterte polizeiliche Führungszeugnis muss nach Aufforderung innerhalb einer Frist 
von zehn Wochen den Beauftragten für Kinder- und Jugendschutz im SSV in einem verschlossenen 
Umschlag zugeschickt werden. Diese vermerken den Eingang und geben die verschlossenen 
Umschläge an den Datenschutzbeauftragten weiter. Dieser nimmt die Einsicht vor und dokumentiert, 
ob Einträge in den entsprechenden §§ 171, 174 bis 174c, 176 bis 180a, 181a, 182 bis 184f, 225, 232 
bis 233a, 234, 235 oder 236 des Strafgesetzbuches in der jeweils geltenden Fassung vorhanden sind. 
Im Anschluss werden die Führungszeugnisse wieder in verschlossenen Umschlägen an den 
Beauftragten für Kinderschutz des SVV zurückgegeben und durch diese an die Mitarbeitenden 
versandt. Dies soll bis spätestens 6 Wochen nach Abgabezeitpunkt erfolgen. Das abgegebene 
Führungszeugnis darf nicht älter als drei Monate sein. Bei relevanten Eintragungen werden das 
Präsidium informiert. Eine Beschäftigung der entsprechenden Personen beim SVV ist in diesem Fall 
ausgeschlossen. Das Zeugnis wird nach der Überprüfung an die jeweilige Person zurückgegeben. 

Für des SVV (Wahlämter) erfolgt eine Einsichtnahme bei folgenden Personengruppen: 

• Abteilungsleitende der jeweiligen Abteilung für Mitglieder der Abteilungsausschüsse  
• Datenschutzbeauftragter für Mitglieder des Hauptausschusses 
• Datenschutzbeauftragter für alle Trainer und Übungsleitende 

Der Turnus der Einsichtnahme beträgt drei Jahre für ALLE haupt- und ehrenamtliche Mitarbeitende 
des SVV Bei Trainern und Übungsleitenden ist bei einem Einstieg Einsichtnahme vor Aufnahme der 
Tätigkeit. Der organisatorische Ablauf der Einsichtnahme orientiert sich an dem der hauptamtlichen 
Mitarbeitenden oder bei Einstieg innerhalb Wahlturnus.  

 

Hier zur Handreichung der DSJ: Safe_Sport_Broschuere_erweitertes_Fuehrungszeugnis_07.2023.pdf 
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https://static-dsj-de.s3.amazonaws.com/Themen/Kinderschutz/Materialien/Safe_Sport_Broschuere_erweitertes_Fuehrungszeugnis_07.2023.pdf

